
PROF.AVV. PIERGIOVANNI ALLEVA 
Ordinario di Diritto del Lavoro 

CURRICULUM VITAE 

 

- INFORMAZIONI PERSONALI 

Piergiovanni Alleva 

Data di nascita 28 aprile 1946 

Luogo di nascita  Ascoli Piceno 

Stato civile  coniugato, un figlio 

Lingue straniere Francese 

- PRINCIPALE ATTIVITA' PROFESSIONALE 

Cotitolare dello Studio Legale Alleva, specializzato di Diritto del Lavoro, della Previdenza, 

Commerciale e Fallimentare. Via Leopardi 6 – 40122 Bologna. Sedi ad Ascoli Piceno, Bologna e 

Roma. 

Ambito di attività 

Cresciuto presso la Scuola del Prof. Federico Mancini, è' da molti anni considerato, unanimemente, 

uno dei massimi esperti italiani di Diritto del Lavoro e Sindacale, svolgendo attività di consulenza 

legale e di contenzioso per tutte le figure professionali, pubbliche e private. 

Esperienze professionali e formazione 

Università di Bologna: Laurea in Giurisprudenza, nel 1970; 110/110 cum laude Abilitato 

all'esercizio della professione di avvocato nel 1971. 

Titolare dello Studio Legale Alleva dall’anno 1988. 

Professore Ordinario dal 1984, prima in Diritto Privato presso la Facoltà di Economia dell'Università 

di Bologna e, successivamente, di Diritto del Lavoro presso la Facoltà di Economia della Università 

Politecnica delle Marche. 

Attivita’ Scientifica e Politico - Legislativa. 

Ai sensi e per effetti del D.lgs 196/2003, autorizzo il trattamento dei dati personali ivi contenuti nel Presente curriculum 

ai fini della procedura di valutazione comparativa ex D.R. Università Politecnica delle Marche n.1141 del 28 luglio 2006 

come pubblicata in G.U. n.62 del 18 agosto 2006. 
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I suoi interessi scientifici hanno riguardato molti temi di natura giuslavoristica in particolare con 

riguardo 1) all’ambito di applicazione dello Statuto dei Lavoratori; 2) alla disciplina dei licenziamenti 

individuali e collettivi; 3) ai diritti dei lavoratori nel fallimento e nelle altre procedure concorsuali; 4) 

alla privatizzazione del pubblico impiego; 5) al diritto di sciopero; 6) alla riforma del mercato del 

lavoro negli anni 2000 ed agli istituti contrattuali ed atipici ad esso connessi. Tali interessi hanno 

sempre avuto un diretto risvolto politico – sindacale, essendo dal 1987 il Presidente della Consulta 

Giuridica Nazionale della CGIL nonché politico – legislativo, essendo considerato “il padre” tecnico 

– giuridico, singolarmente o in collaborazione, di numerose leggi in materia, quali la legge di 

disciplina del lavoro nella legge fallimentare, la legge di regolazione dello sciopero nei servizi 

pubblici essenziali, la privatizzazione del pubblico impiego. 

Per tali sue caratteristiche ha fatto parte di numerose Commissioni Universitarie e di Riforma, tra le 

quali la Commissione del Processo del Lavoro presso il Parlamento (cosiddetta Commissione Foglia), 

in qualità di Responsabile della Sottocommissione riguardante i Procedimenti Conciliativi ed 

Arbitrali. 

E’ stato, altresì, membro per molti anni del Collegio Nazionale di Arbitrato per i recessi dei Rapporti 

di Agenzia assicurativa su indicazione del Sindacato Nazionale Agenti di Assicurazione nonché 

membro del CNEL. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ai sensi e per effetti del D.lgs 196/2003, autorizzo il trattamento dei dati personali ivi contenuti nel Presente curriculum 

ai fini della procedura di valutazione comparativa ex D.R. Università Politecnica delle Marche n.1141 del 28 luglio 2006 

come pubblicata in G.U. n.62 del 18 agosto 2006. 


